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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. A presente demanda tem como objeto a Contratacdo de empresa visando Aquisicdo de uniformes, botinas,
bonés e luvas destinados aos Garis deste Municipio da Aliangca — PE, conforme demanda, especificacées,
quantitativos e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVAS DA DEMANDA, FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGCAO, DESCRICAO DA SOLUCAO,
FUNDAMENTACAO LEGAL E REQUISITOS DA CONTRATACAO

2.1.1. A presente solicitagdo visa a aquisigao de fardamento completo destinado aos profissionais que atuam na limpeza
urbana (garis) do municipio. A medida tem como objetivo garantir condicbes adequadas de trabalho, seguranca,
identificac@o e padronizacao visual da equipe responsavel pela execuc¢do dos servicos de coleta de lixo, varricdo de vias
publicas e demais atividades correlatas.

2.1.2 Considerando que esses trabalhadores exercem suas fun¢cdes em ambientes externos, muitas vezes sob
exposicao a intempéries e riscos operacionais, é essencial que utilizem vestimentas apropriadas, confeccionadas com
materiais resistentes e com dispositivos de seguranga, como faixas refletivas.

2.1.3 Além disso, o fornecimento de uniforme é uma obrigacéo institucional prevista em normas de seguran¢a do
trabalho, sendo também um fator de valorizag&o e dignidade profissional.

2.1.4 Portanto, justifica-se a necessidade de aquisicdo de kits de fardamento compostos por pecas como calgas,
camisetas, camisas de manga longa, botas e EPIs, conforme especificagbes técnicas a serem detalhadas neste
instrumento.

2.2 FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.2.1. A contratagdo esta fundamentada na necessidade e justificativas delineadas pelo Estudo Técnico Preliminar. O
citado documento apresenta a necessidade do objeto, os critérios de sele¢cdo do fornecedor, prazos de entrega,
especificacao do objeto, quantidade e preco de mercado, dentre outras diretrizes.

2.3 DESCRICAO DA SOLUCAO

2.3.1. A solucdo consiste na Contratacdo de empresa visando Aquisicdo de uniformes, botinas, bonés e luvas
destinados aos Garis deste Municipio da Alianca — PE, através de Dispensa eletronica (art. 75, Il, da Lei n® 14.133/21).

2.4. FUNDAMENTACAO LEGAL

2.4.1. O processo de selecao do fornecedor terd como referéncia normativa a Lei n° 14.133/21, o Decreto Municipal n°
005/2024 e Decreto Municipal n° 28/2024.

2.5. REQUISITOS DA CONTRATAQ/:\O
2.5.1 Subcontratacéo: Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

2.5.2 Garantia de Contratagdo: Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

2.5.3. Nao sera permitira a participacao de consorcios na dispensa de licitagdo, haja vista o objeto ser comum e néo
envolver questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, néo teriam condi¢cdes
de suprir os requisitos de habilitagdo do Edital, conforme entendimento do TCU, registrado no Acoérddo n° 22/2003,
Plenario, Rel. Min. Benjamin Zymler, DOU de 05.02.2003.
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2.6. JUSTIFICATIVA DOS QUANTITATIVOS SOLICITADOS - A gquantidade estimada foi fixada de acordo com
necessidade apurada pela Secretaria Obra, Infraestrutura e Servigos Publicos.

2.7. A Justificativa para o parcelamento ou ndo, conforme art. 17, IV do Decreto Municipal n°® 005/2024, justifica-se a
possibilidade do parcelamento do objeto por ser divisivel. A aquisicao parcelada do objeto configura-se como a solugéo
mais eficaz, equilibrando os aspectos técnicos, econdmicos e competitivos. O Parcelamento atende plenamente aos
principios da administracdo publica, em especial & economicidade, a eficiéncia e ao estimulo a concorréncia, garantindo
0 uso racional dos recursos publicos e a continuidade dos servigos essenciais.

3. ESPECIFICAGCOES E VALOR MAXIMO ADMITIDO

DESCRICAO UNID. QUANT, VALOR VALOR

CAMISA UNIFORMES PARA GARIS. Manga longa com gola
redonda em ribana, cor Azul Royal, em malha poliviscose (PV)
antipilling, 33% viscose / 67% poliéster 180g m2 - Estampa do
municipio no peito esquerdo com 9cm, costas com 24cm. Faixas
refletivas verde florescente com refletivo cinza. TAMANHOS: P =
12, M =50, G = 240, GG= 30 e XG=02

CALCA UNIFORMES PARA GARIS: Calga em tecido gabardine
pesado 100% poliéster - dois bolsos sobrepostos tipo faca,
fechada em maquina interlook com costura de reforco em 2
2 |agulhas, cor Azul Royal - estampa do municipio no bolso | UNID 334 48,70 |16.265,80
esquerdo com 9cm. faixas refletivas verde florescente com
refletivo cinza. TAMANHOS: 36=08, 38= 26, 40=78, 42=168,
44=26, 46=14, 48=12 e 50=02

BONE ARABE: Em gabardine 100% algod&o, cor Azul Royal,
tamanho Unico, Aspectos Gerais: Capuz de seguranca,
3 | confeccionado em gabardine, fechamento em velcro para ajuste | UNID 210 21,90 | 4.599,00
do usuério. Indicado para &reas abertas, Protecdo do cranio,
pescoco e ombros.

LUVAS: Em borracha nitrilica, possui palma e dedos com
4 | antiderrapante, formato anatdmico e forro em algodédo | par 334 16,72 | 5.584,48
aveludado. TAMANHOS: M e G.

BOTINA: Em couro e costurado, cor preta, fechamento em
5 |elastico, sem bico, solado poliuretano. TAMANHO: 36=02,| PAR 147 59,41 | 8.733,27
38=06, 40=57, 42=78, 46=02, 44=02

UNIT. TOTAL

UNID 334 42,44 |14.174,96

quarenta e nove mil, trezentos e cinquenta e sete reais e cinquenta e um centavos 49.357,51

3.1.1. O valor total para a contratacéo pretendida sera de R$ 49.357,5 (quarenta e nove mil, trezentos e cinquenta e
sete reais e cinquenta e um centavos), tendo como base o valor mediano de PRECOS OBTIDOS NA PLATAFORMA
FONTE DE PRECOS NO Site https://www.fontedeprecos.com.br. Nas Fontes: Portal de Compras Publicas e PNCP.

3.1.2. Esta dispensa de licitagdo é destinada a participacdo exclusiva de ME/EPP, nos termos do art. 48, | da Lei
Complementar n°® 123/2006, conforme estabelecido no art. 4° do Decreto Municipal n® 028/2024.

3.2. CLASSIFICAQAO DE BENS COMUNS

3.2.1. O objeto da presente contratacdo caracteriza - se como de natureza comum, tendo em vista que sao geralmente
oferecidos por diversos fornecedores e facilmente comparaveis, entre si, de modo a permitir a decisdo de compra com
base no menor preco, por meio de especificagdes usuais praticadas no mercado.

4. DOS CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR E DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

4.1 - Habilitagdo Juridica:
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4.1.1. No caso de empreséario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

4.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI;

4.1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

4.1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia;

4.1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢do dos seus administradores;

4.1.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢cdes ou da consolidagcdo
respectiva;

4.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
4.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

4.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02/10/2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

4.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentacdo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

4.2.5. Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
proponente;

4.2.6. A microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacao exigida para
efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de
inabilitacéo.

4.2.7. Copia de cédula de identidade ou qualquer outro documento oficial de identificagdo com foto e do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), do(s) responsavel(is) pela empresa.

4.3. Qualificagdo Econdmico-Financeira
4.3.1. Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo Distribuidor da sede do proponente, ou de seu domicilio,
dentro do prazo de validade previsto na propria certidao, ou na omissédo desta, com antecedéncia maxima de
90 (noventa) dias contados da sua apresentacao.

4.3.2. Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe (processos judiciais
eletrénicos) da sede do proponente ou de seu domicilio;
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4.3.2.1 As empresas sediadas no Estado de Pernambuco poderéo retirar a respectiva certiddo no link:
(www.tjpe.jus.br/certidaopje), devendo ser emitidas as certiddes de 1° e 2° grau para fins de licitagcdo.

4.3.3. A certiddo descrita no subitem 4.3.2.1 somente é exigivel quando a Certiddo Negativa de Faléncia do
Estado da sede do proponente ou de seu domicilio contiver a ressalva expressa de que nao abrange os
processos judiciais eletrénicos.

4.3.4. As empresas sediadas em Pernambuco e constituidas apds a implantagdo do Sistema Judwin (PJE),
que ocorreu em 11 de maio de 2016, poderéo apresentar apenas as certiddes descritas no item 4.3.2.1,
obtidas através do link (www.tjpe.jus.br/certidaopje), devendo ser emitidas as certidGes de 1° e 2° grau para
fins de licitagao.

4.3.5. Para as empresas sediadas em locais em que a verificagdo € centralizada, sera aceita uma Unica
certidao.

4.3.6. Em caso de Certiddo Positiva de Faléncia com Efeito de Negativa, faz-se necessario que o documento
mencione se a empresa ja teve o plano de recuperacdo homologado em juizo e se esta apta econdmica e
financeiramente a participar da dispensa de licitagao.

4.3.7. Cabera ao interessado obter a Certiddo Negativa de Faléncia, de acordo com as disposi¢fes
normativas do respectivo Estado da Federacéo da sede do interessado ou de seu domicilio.

4.4. Das Declaracdes:
4.4.1. Declaragdo de ndo emprego de menores de 18, ressalvadas as hip6teses legais; Declaragdo de
ME/EPP; Declaracdo de Inexisténcia de Relagdo Familiar ou Parentesco com Servidores da Administracéo
Municipal; Declaracdo de Reserva de Cargos e Declaracdo de Cadeia Produtiva.

4.5. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA:

4.5.1. O critério de julgamento da proposta € o menor prego POR ITEM, admitindo-se como critérios de
aceitabilidade pregcos compativeis com os de mercado, desde que inferior ao orcado pela administragéo.

a) As regras de desempate entre propostas serdo as discriminadas no instrumento de convocacgao.

b) O modo de disputa devera ser o aberto modelo em que os proponentes apresentardo lances
publicos e sucessivos.

c) O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relacédo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,01
(um centavo).

4.5.2. As regras de desempate entre propostas serdo as discriminadas no Instrumento de Contratagéo Direta.

4.5.3. A validade da proposta sera de, no minimo, 30 (trinta) dias, contados a partir da data de sua
apresentacao.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO, PRAZO DE EXECUGCAO, VIGENCIA DA CONTRATACAO E CRITERIOS
DE ACEITACAO DO OBJETO.

5.1. O contratado devera entregar os itens de forma integral, quando do recebimento da Ordem de Fornecimento.
5.2. A entrega do objeto licitado devera ser realizada no periodo das 08:00h as 16:00h, de segunda a sexta-feira, apos

agendamento prévio feito por telefone ou e-mail, no seguinte endereco: Secretaria de Obras, Infraestrutura e Servigcos
Publico, situada Avenida Dr. Genésio Gomes de Morais, S/N, - Centro, Alianca - PE, CEP - 55.890-000.
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5.3. Prazo para entrega sera de 15 (quinze) dias Uteis, contados da expedicédo da Ordem de Fornecimento.
5.4. O fardamento devera seguir o layout disponibilizado no Anexo A, deste Termo de Referéncia.
5.5. Os recebimentos provisério e definitivo deverdo ser realizados em até 15 (quinze) dias a partir do fato gerador.

5.6. Os vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, sdo de responsabilidade do fornecedor contratado, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

5.7. O prazo de vigéncia da contratacdo sera da data da assinatura do contrato até o dia 31/12/2025.
6. DOS RECUROS ORGAMENTARIOS

6.1. As despesas para atender a contratagdo serdo pagas com or¢camento previsto para o exercicio de 2025, na
classificacdo orcamentéria abaixo:

15.452.0010.2057.0000- Manutenc¢éo e Desenvolvimento das Atividades da Secretaria de Obras
3.3.90.30.00 — Material de Consumo

7. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1 Além dos deveres previstos na minuta do contrato, sdo obrigagdes do Contratante:

7.1.1. Receber 0 objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas no instrumento de contratacdo direta e seus
anexos;

7.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do fornecimento do objeto provisoriamente
com as especificagfes constantes do instrumento de contratacéo direta e da proposta, para fins de aceitacéo
e recebimento definitivo;

7.1.3. Comunicar ao contratado, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas quanto
ao objeto, para que seja refeita, reparada ou corrigida;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des do contratado, através de comisséo/servidor
especialmente designado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos;

7.1.6. Providenciar publicagdo do instrumento contratual no Diario Oficial do Municipio e no PNCP, como
condicéo de validade, no prazo previsto em lei.

7.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. OBRIGA(;()ES DO CONTRATADO
8.1. Além dos deveres previstos na minuta do contrato, o contratado deve cumprir todas as obrigagcfes constantes no
instrumento de contratagdo, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e as

despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

8.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a
27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
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8.1.2. Substituir, as suas expensas, no prazo 03(trés) dias Uteis, o fardamento rejeitado ou que ndo atenda as
especificacdes previstas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

8.1.4. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condi¢cBes de habilitagéo e qualifica¢éo exigidas para fins de contratagéo;

8.1.5. Indicar preposto para representa-lo durante a execugéo do contrato.
9. DA SUBCONTRATACAO
9.1. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto.
10. DA ALTERACAO SUBJETIVA

10.1 E admissivel a fuso, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos no instrumento de contratagao original;
sejam mantidas as demais clausulas e condi¢8es do contrato; ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracéo a continuidade do contrato.

11. CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO E EXECUGAO DO OBJETO DA CONTRATAGCAO

11.1. O adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias consecutivos, contados a partir da data de sua notificacdo, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizac¢éo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no instrumento
de contratagao direta.

11.1.1. A referida notificacdo podera ser realizada, a critério da Administragcdo Municipal, por e-mail e/ou
publicacéo no Diério Oficial do Municipio e/ou por correspondéncia postal com aviso de recebimento

11.1.2. O prazo previsto no item 11.1 podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

11.2. As comunicagdes oficiais referentes a presente contratacdo poderéo ser realizadas através de e-mail do Municipio
de Alian¢a, reputando-se vélidas as enviadas em e-mail incluido na proposta ou documentos apresentados pela
empresa.

11.3. A recusa da empresa em receber a Ordem de fornecimento, durante a vigéncia da proposta, caracteriza-se como
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a a aplicacao de penalidades na forma prevista neste termo.

12. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

12.1. A execucgédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

12.1.1. A fiscalizacéo do contrato sera de responsabilidade do(a) servidor(a) Jussara Batista Silva,
enquanto a gestdo do contrato sera de responsabilidade do(a) servidor(a) Erika Raphaela Ferreira da Silva
Oliveira.

12.2. S&o atribuicdes do Fiscal do Contrato:

12.2.1. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢cBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo;
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12.2.2. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas ao fornecimento do objeto, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados;

12.2.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacbes para a
correcéo da execucgdo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao;

12.2.4. O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
deciséo ou adogéo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

12.2.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacéo contratual.

12.2.6. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condicdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

12.2.7. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente
na solucédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

12.3. Sao atribui¢des do Gestor do Contrato:
12.3.1. Coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza¢éo;

12.3.2. Acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato das ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;

12.3.3. Acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo do contratado, para fins de empenho de
despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento
da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

12.3.4. Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucéo, a exemplo da ordem de fornecimento,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagfes contratuais, e elaborar relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequag¢Bes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao;

12.3.5. Coordenar os atos preparatérios a instrugcdo processual e ao envio da documentagéo pertinente ao
setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a prorrogacdo, a alteracdo, ao
reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sangfes e a extingdo dos contratos, entre outros;

12.3.6. Elaborar o relatorio final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n° 14.133, de
2021, com as informacdes obtidas durante a execugdo do contrato;

12.3.7. Coordenar a atualizagéo continua do relatério de riscos durante a gestéo do contrato, com apoio do(s)
fiscal(is);

12.3.8. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo(s) fiscal(is) quanto ao cumprimento de
obrigacBes assumidas pelo contratado, com mencédo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢cdes conforme disposto em regulamento;
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12.3.9. Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais; e

12.3.10. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins
de aplicagdo de sang®es, a ser conduzido pela comissédo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

13. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
13.1. Liquidacédo

13.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéao.

13.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

| — Data da emisséo;

Il — Dados do contrato e do 6rgéo contratante;

Il — Quantitativo

IV — Valor a pagar; e

V - Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

13.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficar4 sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem dnus ao contratante;

13.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovacao
da regularidade fiscal e trabalhista, constatada por meio de consulta on-line aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.5. A Administracdo devera realizar consulta on-line aos sitios eletrdnicos oficiais para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no
ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

13.6. Constatando-se, a situagéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

13.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal e trabalhista quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

13.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

13.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela

rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situacao fiscal e ou trabalhista.
13.10. Prazo de pagamento
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13.11. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, e de acordo com a quantidade solicitada e efetivamente
entregue conforme o valor fixado na proposta pela contratada, devendo ser apresentados os seguintes documentos:

13.12. Nota fiscal eletrénica original da contratada devidamente atestada por servidor designado pela secretaria do
contratante;

13.13. Certiddes de regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, INSS, CNDT e FGTS;
12.14. Atesto do setor competente.

13.15. No caso de atraso pelo Contratante, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido pela
variacdo acumulada do IPCA/IBGE ocorrida entre a data final prevista para pagamento e a data de sua efetiva
realizagdo

13.16. O prazo de que trata o item 13.11 sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, no caso
de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

13.17. Forma de pagamento

13.18. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicado pelo contratado.

13.19. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
13.20. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagcao aplicavel.

13.21. Independentemente do percentual de tributo indicado na proposta, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

13.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficar4 condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

14. DO REAJUSTE

14.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgcamento
estimado, em 08/08/2025.

14.2. Ap6s o interregno de um ano, e condicionado a solicitagdo de pedido do contratado, 0s pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

14.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Ultimo reajuste.

14.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

14.5. Nas aferi¢Oes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

14.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma néo
possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagao entdo em vigor.
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14.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

14.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
15. DA GARANTIA DE EXECUCAO
15.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao, pelas razdes abaixo:

15.1.1. Nao h&a complexidade e vultuosidade na presente contratagdo, ndo comprometendo o cumprimento
das obrigagdes.

16. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

16.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, o proponente ou o adjudicatario
que:

16.1.1. Convocado dentro do prazo de validade da proposta, ndo comparecer para assinar o instrumento
contratual;

16.1.2. Deixar de entregar documentagdo exigida durante a dispensa de licitagdo ou para fins de assinatura
do contrato;

16.1.3. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta, em
especial quando:

16.1.3.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagéo;

16.1.3.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

16.1.3.3. Desistir dos lances ofertados, a menos que haja erro material reconhecido;

16.1.3.4. Desistir da proposta apés encerrada a etapa competitiva ou der causa a sua desclassificacdo
ao ndo oferecer, mesmo apds negociagdo, proposta compativel com o valor maximo do orgcamento

estimado;

16.1.3.5. Apresentar proposta em desacordo com as especifica¢cdes do Instrumento de Contratacdo
Direta.

16.1.4. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a dispensa de
licitacao;

16.1.5. Fraudar a dispensa de licitagao;

16.1.6. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitacéo;

16.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
16.1.7.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
16.1.7.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

16.1.8. Cometer fraude de qualquer natureza;

16.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
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16.2. Os proponentes ou adjudicatarios que incorram em infrages sujeitam-se as seguintes san¢des administrativas,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

16.2.1. Multa;
16.2.2. Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio de Alianca, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

16.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) e maximo de 06 (seis) anos.

16.3. As sangdes previstas nos itens 16.2.2 e 16.2.3 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.
16.4. A penalidade de multa sera aplicada de acordo com as seguintes regras:

16.4.1. Multa de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado, observado o valor minimo
de 10.000,00 (dez mil reais) e o maximo de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser aplicada a quem cometer a
infracdo prevista no item 16.1.1;

16.4.2. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total, observado o
valor minimo de R$ 2.000,00 (dois mil reais) e maximo de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a ser aplicada a
guem cometer a infracdo prevista nos itens 16.1.2 e 16.1.3;

16.4.3. Multa de 10% (dez por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado, nos casos das
infracdes previstas nos itens 16.1.4. 16.1.5., 16.1.6., 16.1.7, 16.1.8 e 16.1.9.

16.5. Além da multa, aplicada conforme os itens precedentes, serd aplicavel a penalidade de Impedimento de Licitar e
Contratar o Municipio de Alianga, nos seguintes casos e condi¢des:

16.5.1. No cometimento da infracéo prevista no item 16.1.1: de 6 a 12 meses;

16.5.2. No cometimento das infragdes previstas nos itens 16.1.2. e 16.1.3: até 6 meses;
16.6. Além da multa, aplicada conforme os itens precedentes sera aplicavel a penalidade de declaragao de inidoneidade
para licitar e contratar com a Administragéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, no cometimento das

infracdes previstas nos itens 16.1.4, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7, 16.1.8 e 16.1.9: de 03 a 6 anos;

16.7. Na fixacdo das penalidades, dentro das faixas de multa, bem como dos prazos previstos nos itens 16.5 e 16.6.
deverdo ser observadas:

16.7.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

16.7.2. As peculiaridades do caso concreto;

16.7.3. Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infracéo
16.7.4. Os danos para a Administragdo Publica resultantes da infracéo;
16.7.5. A vantagem auferida em virtude da infracao;

16.7.6. A implantac&@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgéos de controle;

16.8. Em caso de reincidéncia na pratica de infracdo sancionada com a mesma penalidade objeto de condenacgéo
definitiva anterior, ocorrida no prazo igual ou inferior a 12 (dozes) meses, contados da data de publicacdo da decisédo
definitiva da condenacgédo anterior, as faixas de multa e os prazos previstos no instrumento de convocagdo poderdo ser
majorados em até 50% (cinquenta por cento), observados os limites maximos previstos em lei.
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16.9. As penalidades deverdo ser registradas no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data da

decisdo definitiva de aplicacéo da sancéo.
16.10. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo.

Alianca, 27 de agosto de 2025

Jussara Batista Silva
Secretéaria de Obras, Infraestrutura e Servigos Publicos
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