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PROJETO DE LEIN° (05 , DE 28 DE MA

/
Institui no dmbito o Municipio da AIianf - PE, o

Incentivo Financeiro Vanavel por desempenho -
PROGRAMA PREVINE BRASIL -. Para custeio da
Atengdo Primaria @ Saude — APS, e da outras
providéncias.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALIANGA, ESTADO DE PERNAMBUCO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, ENCAMINHA PARA APRECIAGAO DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1°Fica instituido no ambito do Municipio de Alianga, Estado de Pernambuco, o
IncentivoFinanceiro Variavel por desempenho - PROGRAMA PREVINE BRASIL -. Para custeio
da atencdo primaria a salde — APS.

Art. 2°. A apuragdo dos indicadores serd realizada pelo Ministério da Saude,
quadrimestralmente, ou seja, entre os periodos de janeiro a abril, maio a agosto e setembro a
dezembro, assim como, no mesmo periodo, a definicdo do valor do incentivo financeiro a ser
repassado ao municipio, com base no Indicador Sintético Final.

Art. 3° O Incentivo Financeiro Variavel por Desempenho possui os seguintes objetivos:

-t I-Estimular a participacdo dos servidores da Secretaria de Salide no processo continuo e
progressivo de melhoria dos padrdes e indicadores de acesso e de qualidade dos servigos de
salde, o processo de trabalho e os resultados dos indicadores estabelecidos pelo Ministério da
Saude;

II- Institucionalizar a avaliagdo e monitoramento de indicadores nos servigos para subsidiar a
definicéo de prioridades e programagao de agdes para melhoria da qualidade dos servigos de
saude;

lll- Incentivar financeiramente o bom desempenho de servidores e equipes, estimulando-os na
busca de melhores resultados para a qualidade de vida da populagao;

IV-Garantjr £ transtaréncia e efetividade das agbes governamentais direcionadas 4 atenggo &

APROVADO EM l : =
VOTACACSRd ! -sscgsg&ﬁ}néjo acompanhamento de suas agdes e resultados pela sociedade.
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Art. 4°. Do valor total, referente ao Incentivo Financeiro Variavel por Desempenho, repassado
ao Municipio de Alianca pelo Ministério da Saude, serdo destinados 60% (sessenta porcento)
para pagamento da gratificacdo por desempenho — PREVINE BRASIL-, aos profissionais da
Atencdo Primaria a Saude — APS-, e 40% (quarenta porcento) para despesas de custeio em
melhorias a acessoe da qualidade dos servigos na atencao basica.

Art. 5°. O pagamento dos valores, aos profissionais contemplados por essa Lei, estara
condicionado ao repasse do Incentivo Financeiro Variavel por Desempenho do Ministério da
Saude e sera efetuado no més subsequente ao quadrimestre avaliado.

— Art. 6°.Faréo jus ao Incentivo Financeiro Variavel por Desempenho, PREVINE BRASIL, os
servidores listados no Anexo Unico, parte integrante e inseparavel desta Lei, e que cumprirem
os critérios estabelecidos na mesma e desde que a equipe ao qual pertence tenham atingido os
indices dos indicadores apurados pelo Ministério da Salde.

Paragrafo anico: Néo terdo direito ao recebimento de gratificagio do Incentivo Financeiro
Variavel por Desempenho — PREVINE BRASIL, profissionais que prestem servigo na Atengo
Basica sem vinculo direto com o Municipio de Alianca.

Art. 7°. Para definicdo de valor da Gratificagdo por desempenho a ser pago a cada servidor,

dividir-se-a o valor total a ser repassado aos servidores entre aqueles aptosa receber o incentivo,

onde o resultado da divisdo definira a parcela destinada a cada um, em valores de acordo com
w os percentuais estabelecidos no Anexo Unico desta Lei.

§1°- Os valores descontados, pelos motivos mencionados no art. 8°, desta lei, serdo divididos,
igualmente, entre os demais servidores aptos a receber o incentivo.

§2°- Considera-se apto a receber o incentivo o servidor que atender aos requisitos estabelecidos
nessa Lei.

§3° -O incentivo financeiro adicional estabelecido no caput desse artigo esta sujeito a incidéncia
de contribuicdo previdenciaria em favor do regime préprio de previdéncia social.
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Art. 8°.0 servidor perdera o direito a gratificagdo do incentivo Financeiro Variavel por
Desempenho — PREVINE BRASIL, nos seguintes casos:

I- Exoneragdo/ Resciséo;

ll- Quando licenciado;

lll- Em licenga maternidade;

IV-Quando afastado para tratamento de satde ou acompanhamento de familiar, por periodo
superior a 10(dez) dias;

V- Gozo de férias.

Art. 9°.0 servidor afastado recebera parcialmente os valores a Gratificagéo por desempenho,
nas seguintes hipdteses:

I- Afastamento até 05 (cinco) dias acumulados, continuos ou alterados, dentro do més de
apuragao, o desconto sera proporcional ao nimero de horas nao trabalhadas;

Il- Afastamento de 06 (seis) a 10(dez) dias acumulados, continuos ou alternados, dentro do
més de apuragdo, implica no ndo recebimento da sua cota parte do reteio do Incentivo
Financeiro.

-  Afastamento acima de 10(dez) dias continuos ou altemados, dentro do més de apuragao,
implica no ndo recebimento da sua cota parte do rateio de Incentivo Financeiro.

Art. 10°. Para o registro correto de informagdes relacionadas aos Indicadores de pagamento
Gratificagao por desempenho e para o alcance das metas para cada Indicador, 0s servidores
deveréo observar as fichas de qualificagao do conjunto de indicadores que compdem o incentivo
financeiro de Pagamento por Desempenho e o Guia para Qualificacdo dos Indicadores e das
APS e outros documentos disponibilizados pelo Ministério da Saude.

Paragrafo Unico: a Secretaria Municipal de Salidedevera apresentar, até o dia 20 de cada mes,
relatério discriminado com respectivos valores devidos aos servidores, devidamente atestado.

Art. 11°. A gratificagdo do Incentivo Financeiro Variavel por Desempenho — PREVINE BRASIL-,
em nenhuma hip6tese, incorporara ao vencimento, ndo integrara os proventos de aposentadoria
e ndo servira de base de calculo para quaisquer vantagens.
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Paragrafo unico:0 valor do incentivo referidonesta lei sera pago mediante discriminacdo em
folha de pagamento de pessoal.

Art. 12°. O incentivo financeiro, objeto desta lei, tem por base os repasses do Ministério da
Saude, no componente desempenho do Programa Previne Brasil, de acordo com as metas e
resultados previstos nas normativas do mesmo, ficando o municipio desobrigado do pagamento
do referido valor, caso o Ministério da Saude nao execute o repasse dos recursos financeiros.

Art. 13°. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei, correrao por conta de dotagoes
especificas consignadas no orgamento geral do municipio em créditos adicionais previamente
autorizados por lei.

Art. 14°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo

Art. 15°. Revogam-se as disposigdes em contrario

Palacio Carlos José de Almeida Freitas, Alianca — PE, 28 de marco de 2022.
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ANEXO UNICO DO PROJETO DE LEIN°_(05 , DE 28 DE MARGO DE 2022

LISTA DE PERCENTUAIS E SERVIDORES QUE FARAO JUS AO RECEBIMENTO DO
INCENTIVO FINANCEIRO VARIAVEL POR DESENPENHO - PREVINE BRASIL

PERCENTUAL

PROFISSIONAIS

55% (cinquenta e cinco por cento)

MEDICOS

ENFERMEIROS

TECNICOS DE ENFERMAGEM
ODONTOLOGOS

AUXILIARES DE SUDE BUCAL - ABS
AGENTES COMUNUTARIOS DE SAUDE -ACS
RECEPCIONISTAS

AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS

5% (cinco por cento)

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
COORDENADOR DE ATENGCAO PRIMARIA E
SAUDE BUCAL

APOIADORES DA ATENGCAO PRIMARIA E
SAUDE BUCAL

Palacio Carlos José de Almeida Freitas, Alianca — PE, 28 de margo de 2022.
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PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E
FISCALIZACAO. AO PROJETO DE LEI N° 005/2022

LIDOEM P ARIO
M 05 18)3) 1202,

PREWT& T

Chegando a esta Comissdo de Finangas, Orcamento e
Fiscalizacao, o projeto de lei n°® 005/2022, oriundo do Chefe do Poder
Executivo Municipal, que Institui no ambito do Municipio da
Alianca/PE, o Incentivo Financeiro Varidvel por desempenho
PROGRAMA PREVINE BRASIL- para custeio da atengédo primaria a
saude-APS, e da outras providéncias.

AUTORIA: CHEFE DO PODER EXECUTIVO

| - RELATORIO:

IIl-VOTO DO RELATOR:

Esta Comissédo, ao receber as matérias do Executivo, em sua
totalidade, primeiramente, verificamos como se pronunciou a ilustre
comissao de justica e redagéo, por entender que, caso a matéria, ndo
receba parecer favoravel a sua aprovacao, a ser exarado pela Relator
la da comissao de justica, dificiimente, nés que fazemos a comissao de
financas, iremos oferecer parecer favoravel a sua aprovacao, se este
por sua vez, nao estiver elaborado em obediéncia total aos principios
de juridicidade, constitucionalidade e da boa técnica legislativa.

No tocante, ao projeto de lei em tela, esta Relatoria, embasada
na Mensagem do Executivo, a qual acompanha a matéria, reconhece o
meérito do mesmo, bem como, sua area de atuacao, portanto, trata-se
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de incentivo financeiro variavel por desempenho para custeio da
Atencao Primaria a Saude -APS e foi instituido através da portaria n°
2.979, de 12 de novembro 2019 do Ministério da Saude.

E sendo assim, a matéria visa estimular a participacdo dos
profissionais da Secretaria de Saude no processo continuo e
progressivo de melhoramento dos padrdes e indicadores de acesso e
de qualidade que envolve a gestdo, o processo de trabalho e os
resultados alcangados pelos servidores.

Il - PARECER DA COMISSAO E VOTO

Desta forma, esta Comissdo em sesséo ordinaria realizada
no dia 05 de abril de 2022, votou da seguinte maneira: Vereador
Neto de Upatininga, Presidente/Relator da Comissao, juntamente
com o Vereador José Sales, Secretario, e o Vereador
Prof.Hercilio, Membro, VOTARAM pela a APROVACAO
UNANIME do referido Projeto de Lei, de autoria do Chefe do
Poder Executivo Municipal, que, recebendo o clivo favoravel desta
Comisséo, segue ao Plenario da Casa Joédo Hilario Pereira de
Lira, e assim, recomendamos sua a aprovagao unanime.

Sala das Comissdes, 05 de margo de 2022.

er o de Upatininga
Presidente/Relato_r

Frse
/ —J05é Sales
Secretario

<«

Ver. Prof. Hefcilio
Membro
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PARECER CONJUNTO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E REDACAO, AOS PROJETOS DE LEIS N°s 003,004 e
005/2022

s / ————L

i - RELATORIO:

PRESIDENTE
Chega ao clivo desta Comissdo de Constituigéo, Justica e
w Redacao, os Projetos de Leis n° 003, 004 e 005/2022, de autoria do

Chefe do Poder Executivo Municipal, os quais dispdem sobre:

Projeto de lei n® 003/2022, que institui o Fundo Municipal de
Educacado-FME no Municipio da Alianga, e da outras providéncias.

Projeto de iei n° 004/2022, que dispGe sobre instituicdo do
pagamento do incentivo financeiro adicional aos agentes
comunitarios-ACS, e aos Agentes de Combates as Endemias-ACE,
e da outras providéncias.

Projeto de lei n° 005/2022, que Institui no dmbito do Municipio

da Alianca/PE, o Incentivo Financeiro Variavel por desempenho

i PROGRAMA PREVINE BRASIL- para custeio da atengéo primaria a
saude-APS, e da outras providéncias.

ii-VOTO DO RELATOR:

E sabido que, cada matéria, analisada por esta Casa Legislativa,
seja ela de competéncia exclusiva do Executivo Municipal, ou até
mesmo, da Mesa Diretora, ou particularmente de cada vereador, cada
projeto de lei, tem sua particularidade, exclusiva, no entanto, tanto as
materias produzidas neste Poder, como as de competéncia do
Executivo Municipal, em tese, elas devem serem construidas,
elaboradas nos moldes estabelecidos pela Constituicdo Federal, Leis
Federais, Lei Organica Municipal, bem como, resguardar para si, a boa



e devida técnica legislativa, além de provarem tecnicamente falando, a
sua verdade aplicabilidade, sua importancia, vantagens, a serem
trazidas para a municipalidades.

Portanto, quanto a tais principios, nada temos contrario a
aprovacéo dos projetos de leis ora mencionados, uma vez que, esses
por sua vez, foram devidamente elaborados na observancias destes,
ao tempo em que, € competéncia nossa essa apreciacdo, o0 que
RECOMENDAMOS AO PLENARIO DESTE PODER A SUA
APROVACAO UNANIME.

lii - PARECER DA COMISSAO E VOTO

Desta forma, esta Comissdo em sessao ordinaria realizada no
dia 05 de abril de 2022, votou da seguinte maneira: Vereador José
Sales, Presidente/Relator da Comissao, juntamente com ¢ Vereador
Prof.Hercilio, Secretario, em substituicdo a Vereadora Zinha Oliveira,
a qual faltou justificadamente, e o Vereador Luan Enfermeiro, na
qualidade de Membro/Suplente, VOTARAM pela a APROVACAO
UNANIME dos referidos Projetos de Leis, todos de autoria do Chefe
do Poder Executivo Municipal, que, recebendo o clivo favoravel desta
Comissdo, segue ao Plenério da Casa Joao Hilario Pereira de Lira, e
assim, recomendamos sua a aprovagao unanime.

Sala das Comissdes, 05 de margo de 2022.

Secretario

Ver. Luan Enf‘e ei
Membro
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A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador PEDRO VICTOR FIDELES DA SILVA
Presidente da Camara de Vereadores da Alianga — PE

Assunto: Encaminha Projeto de Lei para apreciagdo do Poder Legislativo.
MENSAGEM AO PROJETO DE LEIN° 05, DE 28 DE MARGO DE 2022.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores, Senhora Vereadora,

Encaminhamos para apreciagao desta Casa Legislativa o Projeto de Lei em anexo
que institui no &mbito do Municipio de Alianca/PE o Programa Previne Brasil e da outras
providéncias.

Impende salientar que o Programa Previne Brasil se trata de Incentivo Financeiro
Variavel por Desempenho para custeio da Atengdo Primaria & Saide — APS e foi instituido
através da Portaria n® 2.979, de 12 de novembro de 2019 do Ministério da Salde.

0 novo modelo de financiamento de custeio da APS no ambito do Sistema Unico de
Salide — SUSpossui como objetivos, estimular a participagao dos profissionais da Secretaria da
Satde no processocontinuo e progressivo de melhoramento dos padrdes e indicadores de
acesso e dequalidade que envolva a gestdo, o processo de trabalho e os resultados alcangados
pelosservidores, assim como institucionalizar a avaliagéo e o monitoramento de indicadores nos
servicos parasubsidiar a definicdo de prioridades e programagéo de agdes para melhoria da
qualidadedos servigos de saude;

O Programa busca, ainda, incentivar financeiramente o bom desempenho de
profissionais e equipes,estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de
vida da populagao e garantir transparéncia e efetividade das agbes governamentais direcionadas
aatengao a salde, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas agdes e resultadospela
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sociedade.

E neste contexto que encaminhamos o presente Projeto de Lei a apreciagdo dessa
Camara Municipal, esperando que seja 0 mesmo aprovado pelos nobres representantes do povo
de Alianga - PE.

Na oportunidade, reitero os votos de elevada estima e distinta consideragao a todos
os Membros e Servidores do Poder Legislativo Municipal.

Palacio Carlos José de Almeida Freitas, Alianca - PE, 28 de margo de 2022.
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