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PARECER TECNICO — N° 0412-2024

1 OBJETIVO

Por solicitagiio da diregdo da Camara Municipal de Alianca, CNPJ 11.488.202/0001-40, foi

elaborado o presente parecer de conformidade técnica em saide e seguranca do trabalho, que tem por
objetivo avaliar a necessidade de elaboragdo de laudos de Seguranga do Trabalho como LTCAT
(Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho), PGR (Programa de Gerenciamento de
Riscos), Laudo Técnico de Enquadramento Legal de Insalubridade e Periculosidade e PPP (Perfil
. Profissiografico Previdenciario) e envio das informacgdes dos eventos de SST ao eSocial. A solicitagdo
do referido parecer se da em virtude da Implantacfio da 4* Fase do eSocial com envio dos Eventos de
Saude e Seguranca do Trabalho-SST e da necessidade de Gerencimaneto de Riscos Ocupacionais
{(GRO).

EMENTA: LAUDO PARA CADA TRABALHADOR/SERVIDOR E VEREADORES. LAUDOS E
PROGRAMAS DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO. ESOCIAL. OBRIGATORIEDADE.
ENVIO INFORMACOES DO SST EVENTOS AO E-SOCIAL. GERENCIAMENTO DE RISCO
OCUPACIONAL.

2. QONSIDFRACORS PRELIMINARES

Foram colhidas as informagdes necessarias para a melhor avaliagdo das condigdes de trabalho,
através de visita in loco sob avaliagio qualitativa e quantitativa conforme relatorio de visita técnica em
anexo (RVT-S3T-001).

Vem ao exame dessa Assessoria Técnica em SST (saide e Seguranga do trabalho), SETA
TREINAMENTOS CONSULTORIA EMPRESARIAL E ENGENHARIA LTDA, CNPJ
34.892.241/0001-04 o pedido de parecer quanto elaboragio dos Laudos de Seguranga do Trabalho para
implantagio do programa eSocial, em razio da necessidade de contratagio de empresa especializada
para o envio das informagdes ao eSocial, bem como elaboragio dos laudos e programas elaborados no
dmbito do poder pablico da cAmara municipal de Alianga, com o objetivo de preservago da saude e

integridade fisica dos trabalhadores/servidores e vereadores ¢ gerenciamento dos riscos ocupacionais.




S METODOLOGLA E FUDAMENT A
As avaliagBes foram realizadas em condigBes normais de trabalho, através de avaliagdes

qualitativas ¢ quantitativas (vide relatorio de visita técnica em anexo).

Quantos aos documentos base relacionados a Satde e Seguranca do Trabaltho Temos:

O Laudo Técnico das Condigdes de Trabalho (LTCAT) é um documento que o INSS considera
obrigatorio para analisar casos de aposentadoria especial em conformidade com a LEI N° 8.213. DE
24 DE JULHO DE 1991: DECRETO No3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999.: INSTRUCAO
NORMATIVA N° 128, DE 28 DE MARCO DE 2022; DECRETO N° 10.410, DE 30 DE JUNHO DE

2020. O LTCAT demonstra se o segurado trabalhou em algum periodo em 4rea exposta a agentes
nocivos que possam comprometer sua saude e integridade fisica. O LTCAT ¢é obrigatério para o
eSocial pois contém andlise das atividades desempenhadas na empresa (piblica ou privada) e que ser
enviadas para cumprir o exigido no PPP- Perfil Profissiografico Previdenciario.

Alem do LTCAT, outros documentos também s3o necessarios para a comprovacgio das

informagdes enviadas ao eSocial, 580 eles: PGR {(Programa de Gerenciamento de Riscos) em
conformidade com a NR 01 do Ministério do Trabalho de 9 de
margo de 2020, com vigéncia obrigatoria a partir de 03 de janeiro de 2022, instituido pela PORTARIA

N° 8.873, de 23 de julho de 2621), PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional) em
conformidade com a NR 07 do Ministerio do Trabalho e Emprege { PORTARTA N° 6.734, de @ de
marco de 2020, com vigéneia obrigatoria a partir de 03 de janeiro de 2022, instituido pela PORTARIA
N° 8.873, de 23 de julho de 2021.), Laudo de Insalubridade e Periculosidade, Laudo Ergondémico, PPP
(Perfil Profissiogréafico Previdenciario), CAT (Comunicagdo de Acidente de Trabalho). Todos est
documentos, permitemn que a empresa assegure a validade das informacgdes declaradas e justifique a
tributacdo recolhida, evitando cobrangas regressivas. Hssas exigéncias s3o para prevenir e evitar a
exposicdo do irabalthador aos riscos, assim, o sistema precisard ser alimentado para ca
trabalhador/servidor, ou seja, € necessario iformar quais os riscos ambientais, 08 riSCes MECanicos ou
os riscos ergondmicos que cada funcionario estard exposte, uiilizando a nomenclatura estabelecida

pelo eSocial. E importante mencionar que a auséncia de informagGes gerard multa para as empresas.




4 CONCLUSAD

Diante do explanado nos tépicos anteriores, considerando a impalantacio da 4? fase do programa

eSocial neste Orglio e que os Laudos de Seguranca de Trabalho precisam de atualizagdo e
monitoramento, conforme determina a NR 01 — DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE
RISCOS OCUPACICNAIS atraves do GRO — Gerenciamento de Riscos Ocupacionals, Portaria
SEPRT n® 6.730, de © de margo de 2020. Desta forma, faz-se imprescindivel a contratagio de uma
empresa especializada para realizacio dos servicos de satde e seguranca do trabalho, a fim de que
possa ser alimentado as informacgdes no eSocial de forma adequada, precisa e consistente, evitando
assim aplicacdo de multa, bem como, para que realizem o envio das informacdes ao sistema do eSocial,
mantendo o mesmo atualizado.

Ressalto a importincia € necessidade de um acompanhamento por paite de uma empresa
especializada em servigos de satde ¢ seguranga do trabalho, para o envio das informagdes ao e Social
por profissionais legalmente habilitados para realizagio desses servigos (médicos e engenheiros de
seguranca do trabalho) e o envio de arquivos especificos ac eSocial, o que empresas especializadas
nesse segmento possuem total dominio, tornando mais rapido e efetivo o trabaltho da Administragdo

Piablica.

Entrevistados que contribuiram para a avaliacdo: Trabalhadores da Cdmara Municipal de

Alianga.

Ambientes avaliados: Todos os Sefores da Cimara Municipal de Alianga (vide Relatorio de Visita

Técnica e anexo).

Alianea, 12 de abril de 2024, DANIELA Assinada de fonra.
: FER’\EANDA digital par DAMIELA
AMORIM:030
25409457

Daniela Fernanda Amorim
Eng? de Seguranga do Trabalkho
CREA 1818495339




5 ANEXON

Anexo I: Relatério de Visita Técnica — Cimara Municipal de Alianca
Anexo II: Certiddo CREA da empresa especializada em satide e seguranga do trabalho

Anexo III: Certiddo CREA da Profissional legalmente habilitada responsavel pelo parecer técnico

Anexo IV: Anotacio de Responsabilidade Téenica - ART
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RELATORIO DE VISITA TECNICA

Empresa: CAMARA MUNICIPAL DE ALIANCA

CNPJ: 11.488.202/0001-40

ELABORADO POR: Jerverson Alves Velez da Silva

“Técnico em Seguranga do Trabalho: 0007914 /PE
ASSINATURA: ¢ “"\

X}
DATA: 12 de ahrilde 2024

L]

Carpina-PE, 12 de abril de 2024.
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1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Razio Social - Matriz:
CAMARA MUNICIPAL DE ALIANCA
CNPJ - Matriz:

11.488.202/0001-40
Endereco - MATRIZ:

PRACA WALFREDO PESSOA, S/N, CENTRO -~ ALIANCA - PE

. Telefones:

(81) 3637-1379 |

Site: - ’

Atividade Principal - Cédigo Nacional de Atividade Econémica {CNAE) - MATRIZ:

M|

84.11-6-00 - ADMINISTRACAO PUBLICA EM GERAL
Atividades Secundarias - MATRIZ:

Nio informada

Grau de Risco: 1

N° de Funcionarios: 34 |

COPIA CONTROLADA - Repredugio Protbida
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2. INTRODUCAO

A seguranca do trabalho é um instrumento de gestdo, cuja finalidade & promover um ambiente mais
satdével e seguro para execucdo das atividades laborais. Por esse motivo ela é tdo importante quando
aplicada, pois, além de identificar os riscos, também sfo elaborados estratégias e procedimentos para a
seguranca dos trabathadores.

Para que os riscos ambientais existentes sejam identificados, a avaliacdoc ambienta! € dividida em dois
tipos: a qualitativa e a quantitativa.

Qualitativa: E uma inspe¢do visual no local de trabalho, onde sio reconhecidos os riscos ambientais
existentes nas atividades realizadas.

Quantitativa: Esse tipo de avaliacdo é feita através de equipamento de medicdo para quantificar os
agentes ambientais presentes no ambiente. Apds esse processo & possivel que os riscos sejam
dimensionados, para que as medidas cabiveis sejam tomadas para o controle e prevencdo dos riscos
existentes.

3. OBJETIVO

0 presente relatério tem por objetivo fornecer informagdes relativas a atual realidade da empresa no
guesito SST, fornecendo informactes técnicas para o melhor desempenho dos processos, através da
gestdo de satide e seguranga na empresa e redugio/controle da exposi¢do ocupacional nos locais de
trabalho, em cumprimento as Normas Regulamentadoras NRs do Ministério do Trabalho e Emprego,
bem como das normas internas.

4. DETALHAMENTO
Foi utilizado check list para levantamento das informagdes em campo, com foco em identificacio de
pontos de melhoria, correcdes e acdes preventivas relacionadas a gestio de SST.

4.1, CHECKLIST - Inspecio de Seguranca do Trabalho
CHECK - LIST

INSPECAO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Local da inspecdo: Recepgdo, sala de vereadores, sanitarios, plenario, sala de som, administrativo, sala
de reunido, copa, sala do arquivo e depdsito.

Participantes: 1 ‘

—
FICHA DE CONTROLE DE EPT'S
S N P NA
« Possuificha de controle? X
+ Encontra-se em dia? X

COP14 CONTROLADA - Reprodugiio Proibida
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OBSERVACOES:
Evidenciado:

¥ Evidenciado em entrevista, a Camara possui ficha de controle de EPL

Eegistres fotogrdfices:

¥" Registro fotografico ndo realizado.
Becomendacdes:

¥ Manter atualizado a ficha de controle de EPls impressa, da forma corveta, coletando as
assinaturas dos colaboradores no ato da retirada, descrevendo o tipo e a numera¢io do CA
(Certificado de Aprovagic) de cada EPL

EQUIPAMENTO DE PROTECAQ INDIVIDUAL - EPT'S

« Possui estoque de EPI's em quantidade suficiente para atender os X
empregados?
« 0Os EPI's estdo adequadamente higienizados? X

» (0s funcionarios foram orientados para cuidar devidamente dos EP1s?

OBSERVACOES:
Evidenciado:

v Evidenciado em entrevista, a Cdmara possui estoque de EPls, em guantidades que atendem as
necessidades por més, as compras de EPls sdo realizadas por programagdes mensais.

Registros fotegrdfices:

Recomendagaes:
v Realizar didlogos sobre a importdncia, higienizacdo, uso, cuidados e a conservacdo dos EPls;

v Manter estoque regulador de todos os EPls.

PGR
» Possui PGR implantado? X
« ARevisdo estd emdia? X
« O cronograma de acdes estd sendo cumprido no prazo estipulado? X
COPIA CONTROLADA - Reproducio Proibida
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= O PGR atende a realidade da empresa atualmente? I X I I |
OBSERVACAO:
Evidenciado:

¥ Evidenciado em entrevista, a Cimara possui o plano de gerenciamento de riscos.

Reaistros fotoardficos:

v" Registro fotografico ndo realizado.
Hecomendacdes:

. ¥ Seguir as recomendagies do PGR e manter as programacoes

P.CM.S.0 (Programa Controle Médico Saiide Ocupacional)

s Possui PCMSO implantado, e em dia? X

o (s ASO's estdoemdia? X

»e

¢ 0s ASO’s contemplam os riscos cadastrados no PCMSO?

o O cronograma de agbes esta sendo cumprido no prazo estipulado? X

¢« O PCMSO atende arealidade da empresa atuahmente? X

OBSERVACAO:
Evidenciado:

¥ Evidenciado em entrevista, que a Cidmara possui o programa de controle médico e sarde
ocupacional, é realizado o ASO no admissional e no demissional.

. Reqistras fotogrdficos:
¥ Registro fotografico ndo realizado.

Recomendacies:

¥ Manter os documentos em facil acesse e cumprir as recomendagdes e prazos do cronograma de
agdes;

¥ Manter sempre atualizado todos os ASOs, realizando o agendamento de todos 0s exames com

antecedéncia.
ISOLAMENTO E SINALIZACAO DE ARFA
e Possuiequipamentos para isolamento e sinalizacdo de drea? X

» 05 equipamentos atendem em quantidades e tipos, as necessidades?

+ 0s equipamentos estio em bom estado de conservagdo?

» Possuiplaca de manutencio de eguipamento? X

COPIA CONTROLADA - Reproducio Proibida
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OBSERVACAO:
Evidenciado:

¥ Evidenciado de forma visual e em entrevista, a Cdmara ndo possui nenhum equipamento de

isolamento, possui apenas placas de identificagdo de dreas (salas e departamentos) e das mesas
dos vereadores, ndo foram evidenciadas lumindrias de emergéncia.

Registros fotogréficos:

Recomendaodes:

¥" Realizar compras de placas de segurangs e de sinalizacdo, tais como {placa de piso molhado, fita
zebrada, cones, placas de sinalizagdo de seguranca, placas de manutencdo, lumindrias de
emergéndia, placas de rota de fuga/saida de emergéncia etc.}.

EQUIPAMENTO DE COMBATE A INCENDIO

s Manutenc¢io em dia? X

. e Lacres, selo do INMETRD, adesivos orientativos estdo em perfeito estado X
de conservacio?

s (g extintores estdo desobstruldos? X

¢ [stio bem sinalizados? X

e Os extintores estdo dentro do prazo de validade?

e Tem funciondrios treinados para agir em caso de incéndio?

e Aempresapossui AVCE valido? X

COPIA CONTROLADA - Reprodugio Proibida
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OBSERVACAO:

Evidenciado:

Py

v A Cdmara possui cinco extintores em suas dependéncias, de ficil acesso, porém nao estio bem-
sinalizados e todos estdo com seus prazos de validade em dia, riltima manutencdo realizada em
dezembro/2023. Alguns colaboradores tiveram treinamento para combater incéndios, nio
foram entregues certificados. A CAmara nio possui AVCB.

Registros fotogrdficos:

Recomendacdes:
¥ Realizar treinamento da NR 23 para Prevencgdo e Combate a Incéndio;
¥ Instalar/revitalizar as demarcagdes de sinalizagfo vertical e/ou horizontal do extintor;
¥ Desobstruir todos os acessos aos extintores;
¥ Monitorar o vencimento e realizar recarga dos extintores;

¥ Solicitar o AVCB junto ao Corpo dos Bombeiros.

& PRODUTOS QUIMICOS

» Possuilocal adequado para estoque de produtos quimicos? X

e Ficha de Informacao de Seguranga de Produtos Quimicos {FISPQ} ou Ficha X
de Dados de Seguranca (FDS}?

» Todos os produtos possuem rotulos nas embalagens? X
o Us funciondrios foram alertados sobre 0s riscos no manuseio dos X
produtos?

COPLA CONTROLADA - Reproducio Proibida




SAUDE E SEGURAN CA DO TRABALHO RVT-SST-001-00

RELATORIO DE VISITA TECNICA Pag:gde2z  ngp!

OBSERVACAO:
Lvigenciado:

v" Foram evidenciados produtos domissanitirios para impeza periGdica dos ambientes e 4lcool
para higienizacio das méos sem o rétulo de identificacio.

Reanistros fotogrdficos:

EQUIPAMENTOS DE PROTE( AU E VIGILANCIA

e Possuiportio eletrdnico em bom estado de conservacio e funcionando? X

e Possui cdmeras de vigilancia em pontos estratégicos e o monitor funcionando? X

e Possui cerca elétrica com as placas de perigo?

¢ Asldmpadas sdo acionadas por sensores de movimento? X

. » ACAmara possui grade de protecio em boas condigbes? X

COPIA CONTROLADA - Reproducao Proibida
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OBSERVACAOQ:
Evidenciado:

¥ Evidenciado sistema de monitoramento com cdmeras espalhadas em pontos estratégicos da
Camara, presenca de vigildncia patrimonial aramada e grades nas janelas e na porta de entrada.

Registros fotogrdficos:

Recomendacdes:

¥ Manter seguranga do local;

S Dand - P vt + A ~A 3 B ES ~ o X ] 3
Yo nEdalZal oI wWwraments, atehfad las {ahieras 4€ vigiandia € impleme‘itacaa de livro de
¥
OLOoITencla;

¥ Implementar ficha de controle de acesso, registrando entrada e saida de visitantes e
prestadores de servigo.

FERRAMENTAS MANUAIS

+ /A limpeza das ferramentas manuais é feita periodicamente?

s [ evitado o uso inadequado ou improvisado das ferramentas e
. equipamentos?

e As caixas de ferramentas estdo em boas condicoes? X

s Ao término do servico todas as ferranentas sdo guardadas em local X
apropriado?

s Aferramentaria esta devidamente organizada? X

OBSERVACAO:
Evidenciado:

v Evidenciado em entrevista que a empresa utiliza equipamentos de uso manual para limpeza dos
ambientes como, por exemplo, {vassoura, pd, rodo) mantidos guardados ap6s o uso em local
inadequado.

Registro fotogrdfico:

v Registro fotografico ndo realizado.

COPIA CONTROLADA - Reproducis Proibida
b .



SAUDEE SEGURANCA DO TRABALHO RVT-SST-001-00

RELATORIO DE VISITA TECNICA Pag: 10 de 22 Q003 3¢

Recomendaciies:

v Ao final das atividades solicitar aos operadores que mantenham a limpeza e organizacio das
ferramentas e equipamentos;

v" Ao concluir as atividades armazenar as ferramentas e equipamentos no depdsito de materiais.

UNIFORMES

s s empregados possuem uniformes limpos e bom estado de conservagio? | X

+ Possui estoque suficiente para atender as necessidades dos empregados? X

—— £
OBSERVACAO:
Evidenciado:
v Evidencdiado no momento da visita apenas uma funcionaria uniformizada.

Reagistros fotogrdficos:

Recomendacdo:
v Solicitar a utilizacdo do fardamento padrio e estoque para reposicdo.

v Cobrar dos funciondrios o uso da identificacao profissional.

PIS0S
s Superficie segura para o trabalhador, sem buracos e se possivel com X
antiderrapante?
o Livres de obstaculos? - o X
¢ (laramente demarcados em seus locais de risco? X

COPIA CONTROLADA - Reprodugio Proibida
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OBSERVACAO:
Evidenciadao:
¥ Fol identificado piso em cerdmica em toda a CAmara em conformidades para atividades.

Hegistros fotooraficgs:

Recomendacies:

¥" Semn mais recomendacdes.

ORGANIZACAO E LIMPEZA GERAL

. » Oslocais de trabalho estdo organizados, livres de sujeiras e de materiais? X
o As sucatas estdo em locais adequados? ' X
¢ Possui vasilhames para coleta seletiva de lixo? X
. Quem faz o recolhimento do lixo? Zelador
¢ Todos os EPIs sdo utilizados e existe treinamento? X

COPIA CONTROLADA - Reprodugio Proibida
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OBSERVACAO:
Evidenciado:

¥" Foram evidenciados ambientes organizados e limpos. O recolhimento do lixo & feito pelo
zelador em coletas programadas, 0 mesmo retira o lixo, portando dos EPIs necessérios e os
acomoda do lado externo da Camara até sua coleta pela rede piiblica.

Reqistros fotoardficos:

Recomendacdes:

v Manter organizacdo € higiene dos ambientes.

ESCADAS PORTATEIS

. e [scadas metilicas tem sapatas de borracha para evitar escoiregdes?

e Os degraus estdo em bom estado de condiges de uso?

COPIA CONTROLADA - Reproducio Proibida
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OBSERVACOES:
Evidenciado:

v Foi evidenciada escada portatil, contendo degraus em boas condiches e sapatas de borracha
acoplada.

Registros fotoardficos:

S8 e
S
B
T

Recomendacdes:

.

¥ Sem mais recomendagies.

ILUMINACAO
¢ Aslumindrias encontram-se em boas condicdes de conservagio e limpas? X
+ Aslumindrias estio completas e sem ldmpadas queimadas? X
¢ Alluminagdo ambiente atende a necessidade? X
OBSERVACOES:
Evidenciado:

v Foram verificados ambientes com deficiéncia na iluminacio artificial, abaixe do valor ideal
entre 300 a 500 hux

Reaistrus fotogrdfices:
v Registro fotografico ndo realizado.
Recomendacdes:

r

v Sem mais recomendagies.

COPIA CONTROLADA - Reproducao Praibida
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BEBEDOUROS
¢ Em boas condi¢tes de funcionamento, Agua potavel e filtro ndo saturado? X
« Em numero suficiente atendendo dispositivo legal (01 para cada 5 X
trabalhadores)?
+ Existem copos descartaveis ou dispositivos adequados para os X
empregados beberem agua?

OBSERVACAO:
Evidenciado:

v Evidenciado dois bebedouros limpos e higienizados, portando de copos descartaveis para
CONSUMO.

Registros fotogrdficos:

Recoinendacdes:

v Conscientizar os funcionérios quanto a sustentahilidade, para que eles mantenham a utilizagdo
do copo reutilizdvel, minimizando os custos e o impacto ambiental;

v Manter higiene do local.

BANHEIROS / VESTIARIOS {NR 24)

e Lavatdrios, mictdrios e sanitdrios estdo em hoas condicdes de uso?

» Em ntumero suficiente atendendo dispositivo legal {01 para cada 20 X
trabalhadores})?
e Chuveiro e armérios em boas condigdes de uso? X

s S3o higienizados corretamente?

COPIA CONTEOLADA - Reprodugio Froibida
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OBSERVACAOQ:

Evidenciado:

¥ Foram evidenciados nos sanitarios ambientes limpos, organizados e higienizados
Reaqistros fotoardficos:

i

Recomendaces:
¥ Manter a higienizacio periédica, instalar ficha de limpeza;
v Inserir no lavabo, cartaz com procedimento de higienizacdo das maos;

¥ Ingtalar dispositivo adequado para fornecimento de papel toalha para secagem das méos;

¥ Manter saboneteira e papeleira abastecidas.

. ESCRITORIOS
e Passagens entre maquinas e méveis estdo livres e desimpedidas? X
» Fios de maquinas, telefones, em boas condigdes e fora das passagens? X

Livres de objetos?

e (adeiras e mesas com pés em bom estado? X

e Ventiladores possuem grade de protecdo? X
» Assalas sdo bem ventiladas, possuem climatizacéo agradével? X

» Astelas dos computadores estdo na altura correta? X

s As cadeiras possuem descanso para bragos? X

COPIA CONTROLADA - Reproducio Proibida
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¥" A Cdmara possul cadeiras com descanso para 0s bracos em todos os postos de trabalho que se
3 ] =
faz necessirio;
¥ Ambiente atende ao conforto térmico, sendo refrigerado por meio de ventilacio artificial {ar-
condicionado);

¥ Necessidade de ajustar altura dos monitores para o campo de visdo ergonomicamente correta
para o desempenho da atividade.

Reqistros fotogrdficos:

Recomendaches:
v Instalar apoio para 03 pés na estacdo de trabalho;

v Regular altura dos monitores.

ELETRICIDADE
» Astomadas, caixas e painéis elétricos possuem indicacio de voltagem? X
s As exigéncias minimas da NR 10 estdo sendo cumpridas (equipamentos / X
instalagdes)?
» Aedificacdo possul aterramento elétrico? X

COFIA CONTROLADA - Reproducin Proioida
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OBSERVACAOQ:

Evidenciady:
¥ Foram evidenciados tomadas sem tampa de protecio e com instalagbes elétricas expostas;

¥" No piso do plendrio foi evidenciado exposicdo de cabos, oferecendo risco ao publico durante a
circulagio.

¥ Demais comodos as instalacdes elétricas atendem ao dispostona NR 10.

Registros fotogidficos:

Recomendacdes:

. v Substituir tomadas danificadas € providenciar plug's para tomada;
Acoplar tampas nas tomadas;

Proteger fio do piso de modo a evitar acidentes;

Fixar tomadas soltas na parede;

U N N

Solicitar aos empregados temporarios e/ou prestadores de servicos, registro de treinamento,
pertinentes as atividades que serdo desempenhadas, como os servicos com eletricidade (NR10).

RUIDO

» Adrea de estoque e armazenagem gera ruidos desconfortiveis?

e As maquinas da produgdo geram ruidos acima do permitido {85dB) para X
8hs de trabalho?
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OBSERVACAO:
Fvidenciado:

v Nio foi evidenciado ruid o acima <o tolerado nos amhientes.

Reaistros fotoardficos:
¥ Registro fotogrifico ndo realizada.

Recomendacdes:

v" Semn mais recomendacdes.

RVT-S8T-001-00 00004:!

4.2.  Outras informacoes relevantes:

Evidenciado:
¥ Necessidade de padronizagdo nos documentos internos;
¥ Necessidade de controle de documentos e registros;

42.1. Sugestdo de procedimentos e outros documentos:

4.2.1.1. Area administrativa:
¥ (ontrole de documentos e registros de EPIs;
¥ Auditoria interna, incluindo 55 - NOTA: A implantacdo do programa 55 ird colaborar para
organizacdo e lmpeza dos selores, trazendo indmeros beneficios, desde aumento de
produtividade, qualidade do service prestado, minimizacio riscos de acidentes e incidentes,
dentre outros;
¥ Manejo de residuos;
¥" Plano de atendimento a emergéndia;
v Implementar procedimento operacional padrdo das atividades.

4.2.1.2. Seguranga Patrimonial:
v Politica de controle de acesso e registro correspondente.

5. POLITICA DA EMPRESA COM RELACAQ A SST

A empresa ndo possui politica voltada a 55T, nem politica empresarial que faca referéncia a SST.
Importante estabelecer a politica da empresa, com itens voitados a responsabilidade social, meio
ambients, qualidade, produtividade, satide e seguranca.

6. REFERENCIA

¥~ NR 06 - Equipamentos de Protecic individual.

v" NR 07 - Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO.

v NR 10 - Seguranca em instalaghes & servicos em eletricidade. (Gestio de Terceiros, exigir
documentacdo da terceirizada).

*  NR17 - Ergonomia.
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¥v" NR 23 - Protecfo e combate a incéndio.

v" NR 24 - Condigdes de higiene e conforto nos locais de trabatho.
© NHO-01 - Procedimento Técnico - Avaliacdo da Exposicds Ocupacional ao Ruido -
Fundacentio.

v ABNT-NBR-10152 - Niveis de ruido para conforto actstico.

v" Portaria 3.214, de 08/06/78 1978 - NR-15, Anexo 1 - Limites de Tolerdncia para Exposicdo ao
Ruido Continuo e Intermitente;

v NBR/ISO CIE 8995 - Iluminagio em ambientes de trabalho.

7. DISPOSICOES FINAIS

Para a melhoria das condicies de trabalho, produtividade e vida dos trabalhadores deve haver
necessariamente a boa vontade e solidariedade entre os envolvidos e para o sucesso da implantacdo
de medidas preventivas é importante que todos acreditem nelas. Para tanto, A SETA TREINAMENTOS
CONSULTORIA EMPRESARIAL E ENGENHARIA LTDA, ROD BR 408, KM 53, N2 353, CARPINA-PE,
Fone: (81)9.8722-1665, coloca-se a sua disposicdo para toda e qualquer assessoria técnica legal que
vise ao esclarecimento e eventuais dividas.

SETA TREINAMENTOS
CONSULTORIA
EFAPRESARIALE
ENGEM348922410007104  Dados 29240412 13119:57 -03'00

SETA TREINAMENT0S CONSULTORIA EMPRESARIAL E ENGENHARIA LTDA
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8. HISTORICO DAS REVISOES

N¢ Revisao Data Natureza da Revisio

00 12/04/2024 | Emissdo inicial |

9. ANEXOS
ANEXO 1 | DESCRICAO DAS ATIVIDADES |
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ANEXO 1 - DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

AGENTE ADMINISTRATIVO

Atividades Exercidas Pelos Funciondarios: Auxilia na elaboracio e acompanha a execucio de todos os
planos de agio de natureza administrativa da Camara Municipal tais como: Autégrafos, decretos
legisiativos, leis promulgadas pela Camara, Resolugdes, Atos da Mesa, Atos da Presidéncia e Portarias.

ASSESSOR LEGISLATIVO DE PLENARIO
Atividades Exercidas Pelos Funcionarios: Assessorar os Vereadores nas reunides ordindrias, exiras ou

solenes plenarias, distribuir ou receber as proposicoes dos vereadores no plendrio, redigir as atas das
sessdes ou reunides de comissdes e o que mais the for solicitado.

ASSESSOR PARLAMENTAR
Atividades Exercidas Pelos Funcdcionarios: Auxiliar os Vereadorss no exercicic do mandato,
desempenhando atividades adminisirativas ¢ de assessoramento.

AUXILIAR DE SECRETARIA
Atividades Exercidas Pelos Funcionarios: Auxiliar o Secretario e, em caso de afastamento, substitui-lo
nas funcoes de secretdrio.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAILS

Atividades Exercidas Pelos Funcienarios: Executar servicos de limpeza em geral nas dependéncias da
Camara Municipal, assegurando adequadas condigoes de higiene e conservagdo, realizar servigos
necessarios ao funcionamento e controle da copa, desempenhar outras atividades compativeis com a
natureza do cargo.

COORDENADOR DE CONTROLE INTEERNO

Atividades Exercidas Pelos Funcionarios: O sistema de Conirole Interno Municipal Legislative, com
atuacdo prévia, concomitante e posterior dos administrativos. visa a avaliagdo da acdo governamental e
da gestdo fiscal dos administradores legislativos, por intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia,
aplicacdo de subvencdes e reniincia de receitas.

ENGENHEIRO

Atividades Exercidas Pelos Funciondrios: Analisar a adequagfo dos projetos de obras contratadas
pelo poder legislativo, responsavel pela supervisio das equipes e documentagao aplicavel das empresas
contratadas. Elaboracdo de documentagio e controle dos padrdes produtivos das obras tais como
inspecio da qualidade dos materiais, orientagio sobre especificacdo, fluzo e movimentagao dos materiais
e sobre as medidas de seguranca dos locais e equipamentos da obra. Administracio dos cronogramas das
obras. Planejar, acompanhar ovientar os servicos de manutencio, ampliacdo e construgdo no ambito da
cAmara municipal, prestando assisténcia técnica, visando correta execugdo dos servigos pelas equipes
contratadas. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.
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OFICIAL LEGISLATIVO
Atividades Exercidas Pelos Funciondrios: Entregar ao destinatdrio a correspondéncia da Camara,
assessorar os trabalhes do plendrio, exibir o livro de atas para as assinaturas dos presentes.

PINTOR
Atividades Exercidas Pelos Funcionirios: Realiza eventualmente pintura de ambientes internos e
externos, e pequenos reparos de manutencio e conservagio predial.

SECRETARIO AMANUENSE
Atividades Exercidas Pelos Funcionirios: Elaborar requerimentos, oficios, lavrar atas, leitura de atas
nas sessoes da Camara.

SECRETARIO GERAL

Atividades Exercidas Pelos Funcionarios: Executar, elaborar, programar, receber e expedir todos os
documentos referentes secretaria da casa, como redigir todas as correspondéncias tais como: oficios,
lavraturas de atas e proposi¢des em geral.

TESOUREIRG

Atividades Exercidas Pelos Funcionarios: Efetuar pagamentos de despesas empenhadas e liquidadas
do Poder legislativo, movimentar ¢ controlar as suas contas bancdrias, inclusive as conciliagdes
bancarias, e arquivar e manter em arquivo ordenado a documentacio financeira do Legislativo, e demais
atribuigdes correlatas.

VEREADOR
Atividades Exercidas Pelos Funciondrios: Tem funcio institucional legislativa, fiscalizadora,
administrativa de assessoramento além de outras permitidas em Lei e regulamentadas no Regime

. Interno.

VEREADOR PRESIDENTE

Atividades Exercidas Pelos Funcionarios: Tem funcio institucional legislativa, fiscalizadora,
administrativa de assessoramento além de outras permitidas em Lei e regulamentadas no Regime
Interno.
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CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO
PESSOA JURIDICA
Lei Federal H° 5194 de 24 de Dezembro de 1966

WP RS MN©° 2220595505/ 2024
e 2 Emissfo: 18/03/2024
Yalidade: 3 /04/2024

Chave: WdclD /

00004

Consellio Regional de Engenhiaria e Agronomia de Pernambuco

CERTIFICAMOS que a Empresa mencionada encentia-se reg: Conselhio, nos Termos da Lei 5.194/66, conforme os dados impressos
niesta cerfldo CERTIFICAMOS, ainda, que ate a presente data, a refenda -avel(is) técnico(s) estao quites com suas
anvidades e demais obrigagdes junto ac Consslho Regional de Engenharia e Ar’lr mia de P—-rnamburo CREA-PE, estando habilitada a exercer

suas atvidades, circunscrita a(s) airibuigéo{gdes) de seu{s) responsavel{veis) técnicots).

interessado{a}
Empresa: SETA TREMNAMENTOS CONSULTORIA EMPRESAR 8L E ENGEMHARIA LTDA.
ChHPJ 34392 241/0001-04
Reqistro: 6000653428
Categona: Matriz
Capital Social: R$ 30.000,00
Data do Capital 17/09722019
Faiea |
Objetivo Social SERVICOS DE PERICIA TE

CNICA RELACIONADOS A SEGURANGA DO TRABALHO: SERVICOS DE ENGEMNHAR 1A, ATIVIDADES
\AR IAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA EQP::IFlCA TREMNAMENTO EM DESENVOLVIMENTC

Restrigdes Relativas ao Objetivo Social: AS ATIVIDADES DA EMPRESA FICAM RESTRITAS A3 ATRIBUICOES DO SEU QUADRD TECHICO

Enderego Matnz: RODOVIA BR 408, 353, Kiv 53, BAIRRO NOWO, CARPINA, PE, 55819320

Tipo de Reqgistro: Registro Definitivo de Empresa
Data Inicial: 16/03/2020

Data Final: indefinido

Reqistro Regional: 0UD00BE050DDPE

. Descrigéo
CERTIDAO DE REGISTRC E QUITACAD PESSOA JURIDICA

Informagodes / Notas

- A capacidade técnico-profissional da empresa é comprovada pelo conjunto dos acerves técnicos dos profissionais constan’res de seu
guadro técnico.

-~ certiddo teve sua validade reduzida em virtude do vencimento do BOLETO de ANUIDADE em Aberto 8306127964, Data de vericimento do
boleto: 30/04/2024

-Esta certidédo perdera a validade, caso ocorra qualquer alteragdo posterior dos elementos cadastrais rela contidos

Ultim a Anuidade Paga
Ano. 2023 (6/6)
Parcelamento Ano: 2024 Quantidade de Parcelas Pagas: 2/6

Autos de Infragdo o
MNada corsta
Responsdveis Técnicos _
Frofissional: LUISA RAMODRIGUES PERUNIZ
Registro: 180
CPF. 026 ™
Data Inicio: 16/03
Data Fim: Indefinido
Cata Fim d
Titulos do Profissional
ENGENHE IRA AG RO NC A
Atribuigao: ARTICO & DA RESO LUQ;AO 21873, DO CONFES,

020

0

Contrato; Indefinido

ENGEMHEIRADE SEGURANCA DO TRABALHO
Atribuigao: Artigo 4° da Resolugao 358/91
Tipo de Resporsabilidade: RESPONSAVEL TECNICD

A autenticidade desta Certidao pode serverificada et hitpofcrea-pe. sitac com brpullice, coma chave Wac1D -
irpresso er 19/03/2024 &5 10:56:01 por adapt, ip; 177.101.14.70 E
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CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAD o .
DESSOR TISIE A Mo 22205946037 2024

Lei Federal N© 5194 de 24 de Dezembro de 1956 B Emissfo: 06/03;2024
Validade: 21 /02/2025

Chave: 8xbw9o
000047

Conselhio Regional de Engenharia e Agronomia de Pernambuco

CERTIFICAMOS que o profissional mencionado encontra-se registrado neste Conselho, nos termos da Lei 5.194/66, de 24/12/1966, confonme o5
dados acima. CERTIFICAMOS, ainda, face o estabslecimento nos artigos 68 e 63 da referdda Lei, gque o interessado n&o se encontra em déhito com o
CREA-PE

Interessado(a)
Profissional: DARIELA FERMAMDA AMORIN
Regisiro: 1818499339
CPF 080 ™= 77

Endere o SETAE TSNS 0T

Tipo de Registro: Registro Definitivo de Profissional {DIFLOMADO MO PAIS)
Data de registro: 22/04/2019

Titulo{s)

. GRADUAGAD
EMGENHEIRA SANITARISTA E AMBIENTAL

Afnbuigéo, Artigo 2° da Resolugdo 447/00, e as atividades coleta, transporte e tratamento de residuos s6lidas (hxo), controle sanitario do ambiente,
incluinde o controle de paluicdo ambiental, e contrale de vetores bioldgicos transmissores de doengas {artrépodes e roedores de importancia para a
sadde piblica) constantes do arfige 1 da Resolugdo ° 210/86, ambas do Confea

Instituigéo de Ensino: CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAL - UNINASSAU

Data de Formagao: 12/08/2018

1

TECHICO MEDNO

TECHICA DE SEGURANCA DO TRABALHO

Atribuigo: ARTIGO 4 DA RESCOLUCAC M 278 83, DO COMFEA
Restrigties’ Sem ldentificagao

Instituigdo de Ensino: ESCOLA TECNICA REGIONAL

Data de Formagdo: 23072010

FOS - ENGENHARIA

ENGENHEIRA DE SEGURANCA DO TRABALHO
Aribuigan: Artigo 4° da Resolugas 356/91

Instituigéo de Ensino: UNIVERSIDADE CANDIDO MENDES
Data de Formagéo: 290872021

Cescrigdo
. CERTICAO DE REGISTRD E QUITAGAOD PESSOA FISICA

Informagdes f Notas
-A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previste no Cédigo Penal Brasiteirs, sujeitando o(aj autor{a) a respectiva agio penal.

- CERTIFICAMOS que case ocorra(m) alteragio{Bes} nofs) elemento{s) contido(s} neste documents, esta Certiddo perdera a sua validade
para todos os efeitos.
-Esta certiddo perders a validade, caso ocorra quaiquer alteracéo posterior dos slementos cadastrais nela contides.

-Valido em todo territério nacional,

Ultima Anuidade Paga

Anot 2024 {141)

Adtos de Infragdc

Mada consta

A adenticdade des




Anotacio de Responsabilidade Técnica - ART
Lei n? 6.496, de 7 de dezembro de 1977

Pagina 1/1

ART OBRA. / SERVICO

N® PE20241125678

Censelho Regional de Engenharia ¢ Agronomia de Pernambuco

1. Responsavel Técnico

INIC QID

004

DANIELA FERNANDA AMORIM

Titulo profissional:  EMGENHEIRA DE SEGURANGCA DO TRABALHO, ENGENHEIRA SANITARISTAE RNP: 1818429339
Registro: 1818493339PE

AMBIENTAL, TECNIZA DE SEGURANGA DO TRABALHD

2. Dades do Contrato

Contratanie: ALIANCA CAMARA MUMICIPAL CPF/CHPJ: 11.488.202/0001-40
PRACA WALFREDO PESSOA NE SN
Complemento: Bairro: CENTRO
Cidade: ALIANGA UF: PE CEP: 55890000
Conirato: Nédo especificado Celebrado em:
Valor: R$ 1.000,60 Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Privado
Acéo Institucional: Outros
. _ 3. Dados da QObrafServico
PRA¢A WALFREDQ PESSCA Re SN
Complemento: Eairfo: CENTRO
Cidade: ALIANGA UF: PE CEP: 55890000
Data de Inicio: 12/04/2024 Previzdo de término: 22/04/2024 Ceordenadas Geograficas: 0,0
Finalidade: Qutro Cadigo: Nédo Especificado
Proprietario: ALIANCA CAMARA MUNICIPAL CPF/CNPJ: 11.4838.202/000140
4. Atividade Técnica
14 - Elaboragéo Quantidade Umdade
74 - Parecer técnico > GESTAD DA SEGURANCA DO TRABALHO > a

DE SECURARMCA DO TRABALHO » #4551 - DE CONFORMIDADE TECNICA Evu SEGURANC
DO TRABALHO

Apas a conclusdo das atividades técnicas o profissic sr a bapa desta ART

il deve pr

5. Observagtes

8. Declaracbes

-Declaro que estou cumprindo as regras de acessibiidade previstas nas ronmas técnic

529612004
- Clausuta Compromissoita Oua!quer confiito ou litigio originado do presente contrato cCmo sua interprefacac
arbitragem, de acordo com a Laino 9.307, de 23 de setembm de 1996, por meio do Wediagéo e Arpitragem -
nos termos do respectivo requiamento de arhitragam que, expressamente, as partes declaram caricordar
DANIELA Assinado de farria
7. Entidade de Classe . FERMANDA — -

MAD OPTANTE AMORIM:0202
S409457  rarrraser
_ 8. Assinaturas _ 2 3
Declaro serem verdadeiras as infonmagdes acim e DANELA FERNANDA AWMORIM - CPF: 080.254.094-57
_ de de e
Local data AUANCA CAMARA MUNICIPAL - CNPJ: 11.488.2020001-40

9. Informagdes

* Conforme Art 4° da Resolucdo 1025/2009: O registro da ART efetiva-se apds o seu cadasiro no sistema eletronico do CREA e o recothimento do

valor comespondente

* () comprovante de pagamento devera ser apensado para comprovagio de quitagao

. Walor

Valor da ART: R$ 99,64 Registrada em: 22/04/2024 Yalor pago: RS 96,64 Mosse Numero: 8306389975

A autenticidade desta ART pode ser verificada e http:ic

a-pe.sitac com.brfpublico, com a chave: DcC2
Impresso em 22/04/2024 as 14.12: 14 por , ip: 191,187 132 24

W Creape arg.br creape@creape. org bt & CREA_p E
Tei (81)3423-4383 Fax (81)34234383 b ol el el

\»_




